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A Universidade do Porto é uma instituicGo de ensino superior publica, de natureza fundacional,
instituida pelo Decreto-Lei n.? 96/2009, de 27 de abril, cuja missdo, tal como decorre dos
Estatutos em anexo aquele diploma, consiste na criagdo de conhecimento cientifico, cultural
artistico, a formagdo de nivel superior fortemente ancorada na investigagdo, a valoriza¢do social
e econdmica do conhecimento e a participagdo ativa no progresso das comunidades em que se
insere.

A fundacdo integra um Estabelecimento de Ensino, dotado de unidades orgdnicas de ensino e
investigagdo, designadas por «Faculdades», cujas atribuicbes constam do artigo 8.2 da Lei n.?
62/2007, de 10 de setembro.

Dentre essas atribuicOes destacam-se a transferéncia e valorizagdo econémica do conhecimento
cientifico e tecnoldgico; a realizagdo de ag¢bes de formagdo profissional e de atualizagdo de
conhecimentos e a prestac@o de servicos a comunidade e de apoio ao seu desenvolvimento.

Na prossecug¢@o das suas atribuigbes a U. Porto Inovagdo, estrutura funcional de apoio a cadeia
de valor da inovacgdo na Universidade, promogdo da transferéncia de conhecimento e ligag¢do da
Universidade as empresas, promove conjuntamente com o Centro Interdisciplinar de
Investigagdo Marinha e Ambiental (CIIMAR) e o Instituto de Engenharia de Sistemas e
Computadores, Tecnologia e Ciéncia (INESC TEC), Laboratdrios Associados, o programa “BIP-
Business Ignition Programme” com o propdsito de fomentar o empreendedorismo tecnoldgico.

O BIP é um programa de desenvolvimento de modelos de negdcio e valorizagdo de tecnologias
desenvolvidas em ambiente académico. A qualidade dos modelos de negdcio serd assegurada
junto do mercado e de parceiros, sequindo a abordagem Lean Start Up, de Steve Blank.

A edicdo 2017/2018 do BIP conta com a colaboragdo da SONAE e o apoio da Funda¢éo Amadeu
Dias e do Programa Norte 2020.

A execucgdo do programa é realizada pela celebracdo de um contrato com os participantes
selecionados no termo de um procedimento, cuja sucessdo ordenada dos respetivos atos é
assegurada pelo presente Regulamento.



AMBITO, FUNDAMENTO E OBJETO

Artigo 1.2

Objeto
O presente regulamento prevé as normas destinadas a regular a sucessao ordenada dos
atos tendentes a celebracdo de um contrato que tem como objetivos:
a) ldentificar oportunidades de mercado para potenciais produtos /servigos
resultantes da investigacao;
b) Equipar os participantes com as competéncias necessarias para a valorizagdo e
comercializagdo de tecnologias;
c) Criar novas oportunidades de negdcio baseadas em tecnologias.
O numero de candidatos selecionados ndo pode exceder trinta (30) pessoas,
correspondendo a 10 projetos com o maximo de 3 elementos por projeto. As equipas
serdo constituidas por um a dois elementos representantes das tecnologias/ideia de
projeto e um elemento de desenvolvimento de negdcio, excluindo os mentores e
formadores.
No termo da execucdo do contrato os participantes terdo desenvolvido um plano de
valorizacdo de tecnologia capaz de gerar valor econédmico a partir de valor cientifico,
tecnoldgico e de mercado, através da constituicdo de uma nova empresa ou através de
uma estratégia de licenciamento da tecnologia a empresas ja estabelecidas no mercado

Artigo 2.2

Fundamento e natureza juridica
O presente procedimento tem como fundamento o artigo 200.2 n.2 3 do Cddigo do
Procedimento Administrativo e visa realizar as atribuicbes do Estabelecimento de
Ensino da Universidade do Porto fixadas nos artigos 8.2 n.2 1 al. d), e) e f) da Lei n.2
62/2007, de 10 de setembro.
No termo do procedimento sera celebrado um contrato administrativo, que podera ser
sujeito ou ndo a forma escrita.
Sdo aplicaveis, em especial, as garantias de imparcialidade previstas no artigo 69.2 e
seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, designadamente, as normas
referentes aos impedimentos na apresentagao de candidaturas.

Artigo 3.2

Fases
O presente procedimento é dividido em trés fases: instrucdo, sele¢do e celebragdo do
contrato.
As candidaturas a submeter poderao ter como objeto:
a) Uma ideia para o desenvolvimento de um novo produto e/ou servico que se afigure
inovador e distinto, com manifesto elevado potencial para o desenvolvimento e
valorizagdao econdmica e social;



b) Elementos de desenvolvimento de negdcio que integrem pessoas que possam
contribuir com as suas capacidades, experiéncia e networking, que contribuam para
o desenvolvimento de modelos de negécio inovadores para as tecnologias ja
selecionadas.

No contrato serdo especificadas as obrigacdes de ambas as partes, considerando os

objetivos fixados na clausula 1.2.

No caso de o contrato ndo ser sujeito a forma escrita, as obrigacdes contratuais sdo as

gue constam do presente regulamento.

Até a selecdo o procedimento serd conduzido por um juri nomeado para o efeito, a

guem competird a pratica de todos os atos do procedimento, incluindo a exclusdo das

candidaturas.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 4.2

Interessados

As candidaturas cujo objeto se integre na categoria prevista na alinea a) do niumero 2

do artigo 3.9, estdo sujeitas as seguintes regras de participagao:

a) Sdo subscritas por pessoas singulares, maiores de 18 anos, que possuam um vinculo
laboral, de emprego publico, laboral ou estudantil a uma das instituicdes da
Organizagdo, designadamente, professores, investigadores ou estudantes, de
qualquer nacionalidade, concorrendo individualmente ou em equipa.

b) A candidatura em agrupamento deve ser composta por pelo menos um (1)
elemento vinculado a U. Porto/CIIMAR/INESCTEC (professor, investigador ou
estudante) que devera ser o promotor principal ou lider da candidatura.

c) Evedada ainscricdo de projetos ou negdcios que sejam provenientes de empresas,
associacGes ou outras entidades que tenham sido legalmente constituidas antes do
periodo de candidatura.

As candidaturas cujo objeto se integre na categoria prevista na alinea b) do nimero 2

do artigo 3.2, poderdao ser submetidas pessoas singulares, maiores de 18 anos, de

qualquer nacionalidade, com formacdo a nivel de gestdo (MBA, marketing, economia,
engenharia industrial, entre outras) ou com competéncias comprovadas na area de
negacios.

Artigo 5.2

Apresentacdo de candidaturas
As candidaturas devem ser formalizadas mediante o preenchimento da ficha de
candidatura de apresentacdo da ideia de negdcio disponivel em http://bip.up.pt.
Sdo admitidas a concurso candidaturas escritas em portugués e inglés.
Cada candidato s6 pode apresentar uma candidatura.


http://bip.up.pt/

4. O juri pode solicitar aos concorrentes esclarecimentos complementares para aferir a
elegibilidade das candidaturas.

DISPOSICOES ESPECIAIS

PARTE |

Artigo 6.2

Apresentacdo de candidaturas
As candidaturas cujo objeto se integre na categoria prevista na alinea a) do nimero 2 do artigo
3.2 devem:

a) Referir-se a tecnologias que correspondam a um novo produto e ou servi¢o, a uma nova
aplicagcdo de um produto e ou servico existente ou a produtos e ou servigos inovadores,
com elevado potencial para desenvolvimento e valorizacdo econdmica.

b) Ser originais ou inovadoras, sendo os seus candidatos responsaveis, em todos os termos
legais, pela sua originalidade e autoria.

Artigo 7.2

Fases
O procedimento referente as candidaturas cujo objeto se integre na categoria prevista na alinea
a) do numero 2 do artigo 3.2 integra as seguintes fases:

a) Primeirafase, onde serdo selecionadas as vinte e cinco (25) candidaturas, a avancar para
a segunda fase, mediante avaliagdo do formulario de candidatura submetido a concurso
e analise dos requisitos de apresentag¢do de candidatura;

b) Segunda fase, onde serdo selecionadas, das vinte e cinco (25) escolhidas na etapa
anterior, as 10 candidaturas que vao integrar o programa, mediante avaliagdo de uma
apresentacdo presencial em formato livre (Elevator Pitch), com a duragdo maxima de
cinco minutos, podendo os concorrentes usar equipamento de projecdo multimédia,
que estara disponivel no local.

Artigo 8.2

Avaliagao das candidaturas
1. No caso de andlise das candidaturas ndo revelar motivos de exclusdo, designadamente
por violagao das regras de participac¢do, o juri avaliara as candidaturas, nos termos dos
numeros seguintes.
2. Na Primeira Fase, o painel de peritos avaliard a ideia a concurso, composta pelo
formulario de candidatura. Na Segunda Fase, o juri avaliara a ideia, de acordo com os
termos de avaliacdo do Elevator Pitch.



3. As equipas fardo uma apresentagdo (Elevator Pitch) do respetivo projeto ao Juri. A
apresentacdo nao podera exceder cinco (5) minutos. Serdo adicionados trés (3) minutos
para perguntas por parte do painel de jurados.

4. O judriavalia as candidaturas tendo em conta os seguintes critérios e pontuacao:
Critérios Pontuagao
Capacidade de execucao da ideia
Experiéncia empreendedora 0-10
HabilitacGes académicas — areas de competéncia 0-10
HabilitacGes académicas — avaliacdo quantitativa de resultados 1-3
Capacidade para atrair financiamento e comprometimento pessoal | 0-3
Qualidade da ideia
Potencial de protecdo da ideia — novidade 0-10
Potencial de protecdo da ideia — atividade inventiva 0-10
Potencial de protecdo da ideia — aplicabilidade 0-10
Adequacdo da ideia ao mercado 0-5
Estratégia apresentada para aceder ao mercado potencial 0-5
Vantagens face a concorréncia 0-5
Potencial de mercado
Justificacdo da existéncia de mercado 0-5
Capacidade para avaliar a dimensdo do mercado 0-5
Identificacdo das necessidades de mercado n3o satisfeitas 0-5
Estrutura de financiamento e viabilidade da ideia 0-5

5. A pontuacdo total é estabelecida através da soma das pontuacdes obtidas em cada

critério.

Em caso de empate entre candidaturas, estas sdao ordenadas considerando a maior
pontuacdo parcial obtida nos diferentes critérios, pela ordem com que disposto no
quadro do n.2 3.

PARTE Il

Artigo 9.2
Fases

O procedimento referente as candidaturas cujo objeto se integre na categoria prevista na alinea

b) do nimero 2 do artigo 3.2 integra as seguintes fases:

a)

b)

Primeira fase, onde serdo selecionadas as vinte e cinco (25) candidaturas, a avancar para
a segunda fase, mediante avaliagdo do formulario de candidatura submetido a concurso
e de uma entrevista;

Segunda fase, os candidatos passardao por um processo de matching com as equipas
detentoras das ideias, sendo o emparelhamento dos elementos da equipa feito por
acordo mutuo. Os candidatos selecionados na primeira fase que ndo sejam
emparelhados na segunda fase ndo participardo no programa.



Artigo 10.2
Avaliacdo das candidaturas
1. No caso de andlise das candidaturas ndo revelar motivos de exclusdo, designadamente
por violagdo das regras de participagdo, o juri avaliara as candidaturas, nos termos dos
numeros seguintes.
2. O juriavalia as candidaturas tendo em conta os seguintes critérios e pontuacao:

Critérios Pontuagao
Contributo para a equipa

Experiéncia empreendedora 0-10
HabilitacGes académicas — areas de competéncia 0-10
HabilitacGes académicas — avaliacdo quantitativa de resultados 1-3
Capacidade para atrair financiamento e comprometimento pessoal 0-3

3. A pontuacdo total é estabelecida através da soma das pontuacdes obtidas em cada
critério.

4. Em caso de empate entre candidaturas, estas sdo ordenadas considerando a maior
pontuacdo parcial obtida nos diferentes critérios, pela ordem com que disposto no
quadro do n.2 2.

EXECUCAO CONTRATUAL

Artigo 11.2
Celebracdo do contrato
No caso de o contrato nado ficar sujeito a forma escrita, o0 mesmo é plenamente eficaz com a
notificacdo da decisdo de selegdo e é constituido pelos documentos de candidatura, relatdrio de
selecdo e a sua execugdo obedece ao disposto nos artigos seguintes.

Artigo 12.°
Duracdo e faseamento das atividades
1. O programa de cada edicdo ocorre durante 12 semanas, com sessdes de 8
horas/semana, um dia por semana.
Cada edigdo tera um total de 96 horas de trabalho presencial em sala.
Todas as agdes sdo executadas e orientadas a prossecuc¢ao dos objetivos do programa.

Artigo 13.2

Assiduidade
As equipas, representadas por pelo menos um elemento, devem estar presentes num minimo
de 75% das horas do programa (equivalente a 9 sessdes).



Artigo 14.°
Desisténcia
1. Em caso de desisténcia por parte dos concorrentes, devem os mesmos comunicar tal
facto por escrito, para o endereco bip@reit.up.pt, de preferéncia com recurso a
certificado qualificado de assinatura eletrdnica.
2. Aquando da desisténcia, as equipas deverdo pagar, a titulo de cldusula penal, a quantia
de 250€.
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