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REGULAMENTO DE APOIOS E BOLSAS A COMUNIDADE
ACADEMICA NO AMBITO DA PARCERIA U.PORTO — CGD

PREAMBULO

No Contrato de Mecenato Plurianual e no Protocolo de Cooperacéo, firmados a 16 de junho de
2023 entre a Universidade do Porto (adiante designada por U.Porto) e a Caixa Geral de
Depésitos, S.A. (adiante designada por CGD), prevé-se a atribuicdo de apoios e bolsas a
comunidade académica e cientifica da U.Porto, através de fundos para estimulo ao estudo e a
formacao, as atividades de investigacao e desenvolvimento, a iniciativas de internacionalizacéo,
bem como ao desenvolvimento da iniciativa das Universidades Europeias, em particular a alianca
EUGLOH — European University Alliance for Global Health.

Assim, a U.Porto pretende enquadrar a atribuicdo de apoios e bolsas em procedimentos que
garantam a igualdade de oportunidades de acesso e a transparéncia no processo de selecdo das
candidaturas, valorizando o mérito e apoiando iniciativas que promovam a responsabilidade
social e o empreendedorismo.

Neste ambito, a U.Porto visa, nos termos do presente regulamento:

a) Promover a organizacdo de eventos, reunifes ou outras atividades relevantes para as
missdes da U.Porto levadas a cabo por iniciativa de docentes, investigadores, pessoal
técnico, especialista e de gestdo ou estudantes, com o proposito de dinamizar atividades
promovidas pela comunidade académica e cientifica;

b) Estimular a internacionalizagdo da comunidade académica e cientifica, no quadro mais vasto
da estratégia da U.Porto para a area das Relag8es Internacionais;

c¢) Complementar as mobilidades realizadas ao abrigo do programa Erasmus+ pelos docentes,
investigadores e pessoal técnico, especialista e de gestdo da U.Porto nas universidades da
alianca EUGLOH.

Capitulo |
(Disposic¢des gerais)

Artigo 1.°
(Ambito)

O presente Regulamento define as condi¢Bes de acesso e concessado de apoios e bolsas a:

a) Atividades de carater geral promovidas pela comunidade académica e cientifica que ndo
estejam cobertas por qualquer outro sistema de apoio externo ou interno a U.Porto,
incluindo no &mbito de preparacao de candidaturas a projetos financiados;

b) Iniciativas que visem promover a internacionalizacdo da comunidade académica e
cientifica da U.Porto, através do estabelecimento de acordos de cooperacdo, da
concretiza¢@o de medidas previstas nos mesmos, do fortalecimento de duplas e multiplas
titulagdes, da criacdo de programas conjuntos, designadamente nas areas da educacgéo
e formacéo, investigacéo e cooperacao;

c) Mobilidades realizadas pelos docentes, investigadores e pessoal técnico, especialista e
de gestdo da U.Porto, ao abrigo do programa Erasmus+, nas universidades da alianca
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EUGLOH, com carater complementar a subvencao atribuida pela U.Porto, no ambito do
referido programa.

Artigo 2.°
(Financiamento)

1. O financiamento global é fixado anualmente por deliberagdo do Conselho de Gestédo da

U.Porto.

2. Os subsidios a atribuir dependem das disponibilidades financeiras do programa e da sua
distribuicdo anual a cargo dos juris, podendo as mesmas serem corrigidas em funcdo da
execucao global do financiamento CGD.

Artigo 3.°
(Tipologias de subsidios)

Os subsidios a conceder pela U.Porto tém a seguinte tipologia:

a) Tipo A: apoios destinados a comunidade académica e cientifica da U.Porto para:

Organizagdo de reunibes cientificas e técnicas;
Eventos culturais ou desportivos promovidos por organismos estudantis da U.Porto;

Atividades relacionadas com a atividade dos docentes, investigadores, pessoal
técnico, especialista e de gestdo ou estudantes da U.Porto ou por organizacdes
académicas e grupos de extensao reconhecidos pela U.Porto;

Outras realizacdes, ndo cobertas nas anteriores atividades, que sejam consideradas
pelo jdri particularmente importantes para as missdes da U.Porto.

b) Tipo B: bolsas de internacionalizacéo:

i)

Mobilidade docente (além da mobilidade prevista nos projetos e agdes financiadas
pelo Programa Erasmus+ e por outras fontes de financiamento), de docentes,
investigadores e pessoal técnico, especialista e de gestdo, cuja proposta de
mobilidade néo esteja coberta por qualquer programa financiado;

Outras atividades de internacionaliza¢do consideradas pelo juri de elevado interesse
para as missdes da U.Porto e ndo abrangidas pelas alineas anteriores.

Tipo C: complemento a bolsa de mobilidade individual atribuida ao abrigo do programa
Erasmus+ no ambito das atividades da alianca EUGLOH: concessdo de um
complemento financeiro a bolsa atribuida (Qque compreende os apoios a subsisténcia e
viagem), para mobilidades realizadas pelos docentes, investigadores e pessoal técnico,
especialista e de gestdo da U.Porto, ao abrigo do programa Erasmus+, ndo sendo
aplicavel a participacdo em reunides transnacionais de projetos, ou acumulavel com
eventuais ajudas de custo financiadas no ambito de deslocacbes em servico e
representacdo da U.Porto.
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Artigo 4.°
(Elegibilidade e forma de apresentacédo de candidaturas)

1. Sao elegiveis aos subsidios abrangidos por este Regulamento:

a) Tipo A: docentes, investigadores — incluindo bolseiros de investigagdo —, e pessoal
técnico, especialista e de gestdo com vinculo a U.Porto, estudantes da U.Porto e, ainda,
organizacdes académicas e grupos de extensdo reconhecidos pela U.Porto;

b) Tipo B: docentes, investigadores e pessoal técnico, especialista e de gestdo com vinculo
laboral & U.Porto;

c) Tipo C: docentes, investigadores e pessoal técnico, especialista e de gestédo da U.Porto
selecionados/as para realizagdo de uma misséo de ensino ou formacéo, cuja
mobilidade se realize numa das universidades da alianca EUGLOH;

2. No que respeita aos apoios dos tipos A e B:

a) A candidatura é efetuada através da plataforma www.up.pt/apoios e de acordo com as
indicacdes previstas para cada tipo de atividade, ndo sendo consideradas outras formas
de candidatura;

b) A apresentacéo das candidaturas deve respeitar 0s prazos estipulados no artigo 5.5;

¢) Os elementos e documentos exigidos sdo condicdo de elegibilidade das candidaturas,
bem como as condigbes definidas nos artigos 10.° e 14°.

3. Os apoios de tipo C ndo estdo sujeitos a procedimento de candidatura autbnoma, sendo
atribuidos pela Unidade EUGLOH em articulacdo com o Servigo de Relacdes Internacionais,
no ambito de convocatdérias Erasmus+ para missdes de lecionacéo e de formacéo, lancadas
pela U.Porto

Artigo 5.°
(Periodos de apresentacdo de candidaturas)

1. As candidaturas aos apoios e bolsas dos tipos A e B devem ser apresentadas a Reitoria da
U.Porto, por meio do preenchimento integral e submissdo do formulario de candidatura
disponivel online na plataforma referida na alinea a) do n.° 2 do artigo 4.2, num dos seguintes
3 periodos:

a) 1 a 15 de janeiro (para mobilidades, eventos e demais iniciativas entre 1 de marco e 30
de junho);

b) 1 a 15 de maio (para mobilidades, eventos e demais iniciativas entre 1 de julho e 31 de
outubro);

¢) 1al5de setembro (para mobilidades, eventos e demais iniciativas entre 1 de novembro
e 28 ou 29 de fevereiro).

2. Podem ser excecionalmente aceites e financiadas candidaturas fora dos prazos previstos no
n.° 1 a apoios e bolsas dos tipos A e B, com fundamento no interesse estratégico do evento,
iniciativa ou mobilidade e na urgéncia da atribuicdo dos apoios.

Artigo 6.°
(Avaliacao e selecédo)
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1. A avaliacdo e selecdo para a atribuicdo de subsidios dos tipos A e B tem a seguinte
tramitacao:

a) Verificacdo inicial da elegibilidade das candidaturas;

b) Avaliacdo das candidaturas, baseada na respetiva adequacdo aos objetivos gerais
previstos neste Regulamento e tendo em conta o mérito relativo de cada iniciativa,
considerando os critérios estabelecidos para apreciacdo do mérito;

c) E dada prioridade as candidaturas que ndo disponham de outro tipo de apoio ou
financiamento;.

2. A atribuicdo de subsidios de tipo C depende, cumulativamente, de:

a) Disponibilidade orgamental em cada convocatoria;

b) Prévia atribuicdo de bolsa de mobilidade financiada pelo programa Erasmus+;

c) Realizacdo da mobilidade financiada numa Universidade da Alianga EUGLOH;

d) Cumprimento de todos os procedimentos associados a implementacdo da mobilidade
por parte da pessoa candidata.

Artigo 7.°
(Notificacdo das decisdes)

1. A U.Porto comunica aos beneficiarios a decisao do jari por correio eletrénico.

2. Caso o0 apoio seja aprovado, a notificacdo indica expressamente o montante de
financiamento atribuido.

Artigo 8.°
(Pagamento do apoio)

1. Os beneficiarios recebem os subsidios através de conta bancaria titulada pelos proprios junto
da CGD, de acordo com a informacéo incluida na candidatura.

2. O pagamento do apoio é realizado de uma s6 vez, sempre que possivel antecedendo a
mobilidade ou a realizag&o do evento.

3. Quando legalmente exigivel, o apoio serd entregue contra recibo no valor do mesmo,
juntamente com as necessdrias declaragbes comprovativas.

4. O subsidio é pago no prazo de 120 dias ap6s a comunicagéo da atribuicdo.

Artigo 9.°
(Mencéo de apoio)
1. Em todas as acdes realizadas com os subsidios previstos neste Regulamento, deve ser

expressa a mencgéo de apoio financeiro da U.Porto e da CGD e o respetivo programa de
financiamento:

a) Tipos A e B: "Protocolo de Cooperacéo U.Porto — CGD’;
b) Tipo C: “Contrato de Mecenato Plurianual U.Porto — CGD”.

2. Deve ainda haver lugar ao reconhecimento gréafico, com a inclusdo dos logotipos da U.Porto
e da CGD em toda a documentacgédo, qualquer que seja o meio de divulgacéo.
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3. A divulgacéo de resultados das ac¢fes financiadas deve obedecer aos pressupostos dos
ndmeros anteriores.

4. Todos os documentos de divulgacdo de atividades e, no caso de encontros cientificos e
técnicos, as atas que, eventualmente, sejam editadas ao abrigo do presente Regulamento
devem obedecer aos pressupostos dos nameros 1 e 2 do presente artigo.

Capitulo Il
(Disposicdes especificas)

Secéo |
(Tipo A — Iniciativas promovidas pela comunidade académica e cientifica)

Artigo 10.°
(Condicbes para a concessdo do apoio)

1. Os beneficiarios devem ser docentes, investigadores — incluindo bolseiros de investigacdo
—, pessoal técnico, especialista ou de gestdo ou estudantes, em nome individual ou através
das suas associagdes, nomeadamente associa¢fes estudantis, da comunidade académica
e cientifica da U.Porto.

2. Os apoios podem tomar a forma de ajuda financeira, de cedéncia de instalacbes, de
colaboracdo no evento de entidades com as quais a U.Porto tenha uma relagéo privilegiada
ou qualquer outra forma tida por conveniente por ambas as partes.

3. Os apoios financeiros devem preferencialmente ser entregues a pessoas coletivas
(entidades constitutivas ou associac¢des, estudantis e outras).

Artigo 11.°
(Candidaturas)

As candidaturas devem ser instruidas com:

a) Carta de apresentacéo;

b) Memodria descritiva do evento ou da atividade prevista, incluindo o programa detalhado,
0 numero de participantes previsto, o publico a que se destina, o curriculum vitae do
organizador ou uma nota curricular e a previsdo de despesas e receitas, sem considerar
0 apoio solicitado;

c) Documento de confirmacg&o da titularidade da conta bancéria da entidade ou pessoa
beneficiaria e a certificacdo dos dados de identificacdo da conta (IBAN) emitido pela
CGD.

Artigo 12.°
(Processo de selecéo)

1. As candidaturas serdo apreciadas por um jUri composto por quatro membros:

a) Um membro da Equipa Reitoral, nomeado pelo Reitor, e o Administrador da U.Porto;
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b) Um representante dos trabalhadores e um representante dos estudantes, cooptado pelos
membros identificados na alinea anterior.

2. Saéo fatores eliminatérios da candidatura:
i) Processo de candidatura incompleto;
ii) N&o enquadramento no &mbito dos apoios a conceder;
iii) N&o satisfacdo das condi¢des para a concessao de apoios.

3. As candidaturas sdo apreciadas considerando o ndmero estimado de participantes, a
relevancia institucional e ou grau de internacionaliza¢éo dos eventos, atendendo no caso de
eventos periddicos a subsidios atribuidos em candidaturas anteriores.

4. Podem ser realizadas convocatorias separadas, com orcamento proprio, para:

a) Eventos da comunidade académica e cientifica;
b) Outros apoios a comunidade académica e cientifica.

5. Os eventos da comunidade académica e cientifica devem ter carater académico, cientifico
ou cultural e interesse estratégico para a U.Porto, designadamente:

a) Encontros de cariz académico, cientifico, institucional ou empresarial;
b) Acdes publicitarias com vista a aumentar a proje¢éo e visibilidade institucionais;
c) Eventos culturais ou desportivos promovidos por organismos estudantis da U.Porto;

Artigo 13.°
(Entrega de documentos finais)

1. No prazo de 60 dias depois de realizado o evento, cada beneficiario devera enviar a Reitoria,
o relatério final detalhado, incluindo um reporte de execucao financeira onde constem as
receitas obtidas e as despesas efetuadas, bem como a c6pia do material promocional.

2. O relatério final, com dimensé&o até 5 Mb, deve ser elaborado e submetido na plataforma
WWW.up.pt/apoios.

3. A falta de entrega do relatério final € motivo suficiente para que o beneficiario possa ter de
proceder & devolugdo de parte ou da totalidade do apoio concedido.

4. A entrega do relatorio final € condi¢cdo necessaria para a obtencéo de novos apoios.

Secdao Il
(Tipo B — Internacionalizagdo da comunidade académica e cientifica)

Artigo 14.°
(Condicbes de apoio)

1. As bolsas de internacionalizacdo da comunidade académica e cientifica privilegiam as
relacbes com universidades e instituicbes de investigacdo estrangeiras, bem como com
organizac®es internacionais e empresas com atividade com relevancia técnico-cientifica, nas
areas do ensino, da investigacéo e da inovacao, visando intensificar:

a) Parcerias na formacdo pré-graduada ou, preferentemente, pés-graduada,
nomeadamente associacao de programas para graus conjuntos, duplos ou multiplos;
b) Desenvolvimento de atividades conjuntas de investigacdo, desenvolvimento e inovacao;
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c) Apoio a divulgacdo da lingua e da cultura portuguesas;

d) Estabelecimento de programas de cooperacdo tendo em vista a concretizacdo de
protocolos gerais;

e) Participacdo em projetos de educacdo e formacdo, bem como de investigacao,
desenvolvimento e inovacéo.

2. Ao abrigo deste programa, e para cumprimento de uma ou mais das condi¢des referidas no
namero anterior, sao atribuidas bolsas de mobilidade para missées a decorrer nos proximos
anos académicos, com uma duracao minima de:

a) 2 dias de trabalho, para mobilidades na Europa;
b) 5 dias de trabalho, para mobilidades para outros continentes.

3. O financiamento abrange os dias de trabalho e os dias de deslocacao que ndo coincidam
com os dias de trabalho, até um méximo de dois dias de deslocacéo.

4. A mobilidade deve ser previamente acordada entre as partes e realiza-se em instituices que
se evidenciem como parceiras estratégicas, devendo a fundamentacdo do interesse
estratégico ser fundamentada pela pessoa candidata em sede de candidatura.

Artigo 15.°
(Candidaturas)

As candidaturas devem conter:

a) O plano de trabalhos a desenvolver durante a mobilidade, devendo ser anexado o plano
de trabalhos acordado com a instituicdo parceira na seccéo correspondente do formulério
de candidatura;

b) Autorizacdo do dirigente maximo da entidade constitutiva;

c¢) Documento que comprove que 0s docentes, investigadores e pessoal técnico,
especialista e de gestdo tém um contrato de trabalho com a U.Porto que vigore até, pelo
menos, a data de conclusdo da mobilidade a que concorrem;

d) Declaracdo da instituicdo de acolhimento, a anexar na sec¢do correspondente do
formulario de candidatura, manifestando explicitamente interesse na mobilidade e nas
parcerias projetadas, assim como a especificacdo das atividades previstas.

Artigo 16.°
(Processo de selecéo)

1. As candidaturas s@o apreciadas por um jari, composto por trés membros a designar pelo
Reitor, incluindo pelo menos um membro da Equipa Reitoral.

2. Sao consideradas preferenciais as candidaturas que ndo apresentem sobreposicdo de
financiamento para a mesma mobilidade e para o0 mesmo candidato, no mesmo periodo, no
ambito do mesmo ou de outros programas, devendo o candidato indicar expressamente no
formulario de candidatura se tem ou néo outro tipo de apoio financeiro.

3. Podem ser apresentadas candidaturas que ja tenham outro tipo de financiamento, desde que
a sua fonte e valor sejam expressamente indicados no formulario de candidatura.

4. A Reitoria da U.Porto é responsavel pelo acompanhamento do programa e pelo
processamento do pagamento das bolsas de mobilidade.
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5. Sao fatores eliminatérios da candidatura:

a) Processo de candidatura incompleto;
b) N&o satisfagdo das condicdes para a concessédo de bolsa.

6. O processo de selegdo tem em conta os seguintes critérios de avaliagdo:

a) Objetivos da mobilidade— neste critério € especialmente valorizado o enquadramento
dos objetivos da mobilidade na estratégia institucional para a internacionalizacgao:

i) Elaboracéo, desenvolvimento ou apoio a concretizacdo de parcerias na formacéo
pré-graduada ou pés-graduada;

ii) Desenvolvimento de atividades conjuntas de investigacdo, desenvolvimento e
inovacgdo, no quadro da colaboracao institucional;

iii) Promocéo da lingua e cultura portuguesas.

b) Qualidade do programa de candidatura — neste critério € aferida a qualidade da
proposta apresentada, tendo em conta:

i)  Aadequacdo das a¢cBes propostas com os objetivos da mobilidade;

ii) O grau de desenvolvimento das a¢des a empreender, o grau de concretizacdo
prevista e a evidéncia do seu contributo para a internacionalizacdo da area em
causa.

Artigo 17.°
(Entrega de documentos finais)

1. O beneficiario compromete-se a, no final da mobilidade, enviar a Reitoria os documentos
relativos a missdo, designadamente, uma declaracdo da instituicdo de acolhimento relativa
ao tempo de estadia e o relatério final do beneficiario através da plataforma
WWW.Up.pt/apoios.

2. A falta de entrega dos documentos referidos no niumero anterior obriga o beneficiario a
devolucao da totalidade da bolsa atribuida.

Artigo 18.°
(Documentos obrigatérios ap6s a mobilidade)

O beneficiario devera digitalizar e carregar online no maximo até 30 dias ap0s a realizacdo da
mobilidade, na plataforma www.up.pt/apoios:

a) A declaracdo emitida pela instituicdo de acolhimento que comprova a realizacdo da
mobilidade;

b) O relatorio individual com o detalhe das atividades realizadas, sob pena de ficar obrigado
a proceder ao reembolso integral do montante atribuido.

Secao Il
(Tipo C — complemento a bolsa individual de mobilidade Erasmus+ no ambito da
EUGLOH)
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Artigo 19.°
(Ambito)

O complemento a bolsa de mobilidade atribuida ao abrigo do programa Erasmus+ no ambito das
atividades da alianca EUGLOH visa:

2.

a) Contribuir para o aumento da participacdo em missfes de ensino ou formacgéo, no seio
da alianca EUGLOH, assegurando a representacdo da diversidade da comunidade
académica e cientifica da U.Porto;

b) Reforcar a participacdo de todos os grupos-alvo, designadamente dos docentes,
investigadores e pessoal técnico, especialista e de gestao da U.Porto;

c) Consolidar o posicionamento da U.Porto na alianga, influenciando positivamente as
relacdes da Universidade com os parceiros da alianca e potenciando a criacdo um sélido
histérico de cooperacao.

Artigo 20.°
(Condicbes de atribuicéo)

Os beneficiarios do complemento a bolsa de mobilidade individual Erasmus+ devem cumprir
os procedimentos previstos nas “Normas de Candidatura para a Mobilidade de Pessoal da
U.Porto para Miss@es de Ensino e/ou Formagao no Espacgo da Unido Europeia”, aplicaveis a
respetiva convocatéria, para realizagdo de uma misséo de ensino ou formagéo.

A mobilidade deve realizar-se numa das universidades parceiras da U.Porto, no ambito do
projeto EUGLOH, financiado pela Comissao Europeia, designadamente:

a) Universidade de Szeged — USz (Hungria);

b) Universidade de Ludwig-Maximilian de Muniqgue — LMU (Alemanha);

¢) Universidade de Alcala de Henares — UAH (Espanha);

d) Universidade de Hamburgo — UHH (Alemanha);

e) Universidade Paris-Saclay (Franc¢a) ou Instituicdes associadas ao conglomerado;

f)  Universidade de Lund — LU (Suécia);

g) Universidade Norueguesa do Artico — UIT Noruega);

h) Universidade de Novi Sad — UNS (Sérvia).

Artigo 21.°
(Processo de selecao e candidatura)

As bolsas de tipo C ndo estao sujeitas a procedimento de candidatura autbnoma.

Os beneficiarios do complemento a bolsa de mobilidade individual Erasmus+ EUGLOH
(docentes, investigadores, pessoal técnico, especialista e de gestdo ou estudantes da
U.Porto), estdo sujeitos ao processo de candidatura e selecdo, gerido pelo Servico de
Relag8es Internacionais, através da respetiva convocatoria langada pela Instituicao, e, de
acordo com as “Normas de Candidatura para a Mobilidade de Pessoal da U.Porto para
Missdes de Ensino e/ou Formagéo no Espago da Unido Europeia”.

Artigo 22.°
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(Entrega de documentos finais e atribuicdo da bolsa)

1. O valor do complemento adicional a bolsa individual de mobilidade Erasmus+ sera
calculado com base no valor correspondente a dois dias da tabela do referido programa,
aplicavel ao Pais de destino da missédo de acordo com os valores definidos no projeto
Erasmus+ da U.Porto a que o respetivo fluxo de mobilidade seja alocado.

2. O complemento a bolsa individual de mobilidade Erasmus+ sera transferido para a conta
bancaria indicada no respetivo processo de mobilidade Erasmus+.

3. Os beneficiarios devem preencher, em formulario préprio, o relatorio das atividades
desenvolvidas, evidenciando o seu contributo para o cumprimento dos objetivos da
alianca, no prazo maximo de 30 dias subsequentes ao Ultimo dia de atividade.

4. Os procedimentos para atribuicdo do complemento e o formulario referido no n.° 3 séo
comunicados pelo Servico de Relagdes Internacionais aos beneficiarios selecionados
para realizar uma mobilidade ao abrigo do programa Erasmus+ em universidades da
alianca EUGLOH através do endereco de e-mail indicado no processo de candidatura.

Capitulo 1l
(Disposigdes finais)

Artigo 23.°
(Casos omissos)

Os casos omissos neste regulamento séo resolvidos pelo Conselho de Gestéo.

Artigo 24.°
(Revogacdo)

Com a entrada em vigor do presente regulamento, é revogado o Regulamento de atribuicdo de
apoios a mobilidade internacional e a eventos organizados pela comunidade académica no
ambito da parceria Universidade do Porto / Santander Universidades.

Artigo 25°
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho de Gestao da
U.Porto.

O Reitor,
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